
核教育和培训

通过技术合作提供的培训活动

符合成员国的需要

David Kay 

通过机构的技术合作计划提供的培训在促进原子

能和平利用方面一直起着极其重要的作用。利用包括

进修金培训、学者访问、在职培训和举办各种培训班

在内的各种方式开发国家科学人才，有助于加速技术

转移。在 1980 一 1987 年间，进修金培训班、学者访

问、区域培训班和跨区域培训班几乎占了机构提供的

技术援助的 30%，来自发展中国家的约 10 000 名科

技人员受益。

培训活动概况

为满足各成员国的培训需求，技术合作计划采用

了以下 4 种主要方式:

·进修金培训和学者访问。机构通过其进修金培

训计划为成员国提供了许多培训机会.这种培训采取

多种方式，其中包括参加某些研究所的工作，参加研

究组工作，在某个工业部门进行在职培训，短期参观

研究设施，或这些活动结合起来。然而，学位可能不

是进修金培训的主要目的。自 1958 年以来，机构已

向来自 100 多个成员国的 10000 多名科学工作者提

供了进修金，进修金培训共计约 100000 人·月。到

1987 年年底，根据这个计划提供的进修金总额近

7000 万美元。

.3李区域培训班。跨区域培训班是机构为满足其

成员国培训需求所采取的一项重要措施。这些培训班

向所有区域推选的候选人敞开大门，一般侧重先进的

专门化技术培训，使来自发展中国家的学员都能学到

在一般的学术性培训中不容易学到的技能和技术。
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培训班是按照发展中国家的特殊要求和实践与理论

相结合的原则组办的。近几年来，机构每年举办 20

期至 27 期这种跨区域培训班，学员约为 500 名。大

致有半数的培训班是属于核动力和核安全方面的，

60% 的受训者接受这方面的培训，其余的接受核技

术在农业、医学及工业方面应用的培训。 1980 年至

1986 年间，参加跨区域培训班的受训者按地理区域

分布的状况如下:中东和欧洲地区为 3 1. 1 % ;亚洲
和太平洋地区为 27.2% ;拉丁美洲地区为

22.8 %;非洲地区为 18.9 %。

·区域培训班。区域培训班近几年来已变得相当

重要，主要是因为区域合作协议，例如在亚洲和拉丁

美洲的那些协议，在机构的技术合作计划中一直起着

比较重要的作用。区域培训班有许多优点，其中包括

学员有较多的相同点。培训环境与学员们将来的实际

工作环境类似，而且区域培训班与正在进行的技术援

助项目比较容易配套，因而能保证受训者在培训班结

束后能得到有效的支持。

举办区域培训班的期数一直在增加 1980 年

4 期， 1983 年 10 期， 1986 年 47 期， 1987 年 59 期。

在 1980一 1986 年间，按地理区域参加这类培训班的

学员人数如下:亚洲和太平洋地区为 486 名;拉丁美

洲为 401 名;及非洲为 58 名。

·一国培训班。近 5 年来由机构援助的一国培训

计划，在那些拥有受过培训且已形成坚实的专业人员

核心的较发达发展中国家中，已得到较大发展。机构

提供教员和有限数量的培训设备。旨在广泛地引进某

项专门技术(例如同位素技术在土壤和农作物研究方

面的应用)或满足一些迫切需求(例如核动力计划方

面的质量保证)的一国培训班，已证实是很有意义
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的.这种一国培训班，对满足需要大量受过培训人员 的做法.这种方法主要面向已领有技术合格证和取得

的国家来说，已证明是一种花钱少效益高的方法.人 一些职业经验的学员.其目的主要在于提高他们的讲

们能使一国培训班适合成员国的特殊要求，并在将要 授技巧，而不在于提高他们的技术能力，以使学员能

采用这种技术环境中进行，从而把到国外培训的高额 够在以后的地方性培训班中向其他人传授他们的知

费用节省下来，用于更先进的科研项目和最新的科学 识.这种培训方法对在受训者国家里进行技术培训具

开发.另一优点是，这些国家在这方面的工作也有助 有显著的优点，在这里教员和受训者双方都熟悉实际

于发展本国的培训能力，以便以后指导需要培训的其 资源、局限性和需求，以及提高各成员国提供这类培

他领域.为此，他们广泛利用本国的和本区域的专门 训的能力的打算.

知识. 跨区域培训班的重点一直放在先进技术和核技术

的实际应用上，其目的在于促进核技术向发展中国家

主要趋势和发展 转移，以及提供那些用其他方法不易达到的培训.然

而，跨区域培训班的相对作用在今后 5 年内很可能会

在机构培训计划中发展得最快的部分是区域和 下降.几个因素将对这种趋·向起作用:第一，人们已

一国培训班. 1988 年，机构仅在亚洲地区就将支助 认识到举办这类培训班是比较花钱的，这种培训班必

23 期区域培训班;而在拉丁美洲，计划在这一年举办 须限于高度优先的、没有其它培训机会培训的专

26 期区域培训班.在非洲，区域性培训活动一直进 题;第二，预料以往通过垮区域培训班来满足的许多

行得很少， 1988 年将举办 4 期培训班，而 1986 年仅 核动力方面培训要求，现在可通过其他方法来更有效

举办了一期.到 1990 年估计将举办大约 90 期区域培 的满足;第三，区域和一国培训班的期数将会继续迅

训班，其中至少有 10 %的培训班将在非洲举办. 速地增长，其中包括在非洲举办的培训班.这将进一

亚洲和拉丁美洲区域合作项目的不断增加，看来 步减少对跨区域培训班的需要。

会确保我们在这方面的培训活动继续扩大.非洲和中

东地区还没有类似水平的区域培训机会，因为这两个 满足成员国需求

地区至今还没有区域合作安排.区域培训班大多是根

据有关地区内部的倡议发展起来的.的确，这是它们 机构的技术合作计划承认，其主要任务是在发展

的最大优点之一，因为它能保证培训班不断地适应有 中成员国开发必要的人才资源，以支持核技术的有效

关参加国家的实际需要;因此，这种培训活动主要依 转移.在这方面，跨区域培训班、区域培训班和一国

赖于区域合作的一般水平. 培训班做出的贡献是很大的.近几年来，为保证这些

直到最近，机构才系统地收集有关一国培训班的 培训班的作用更进一步得到加强，机构已采取了如下 • 

数据，或系统地组织它对这种培训班的支助.然而， 几点措施:

最近的经验表明，对这种培训班的需要日益增大。 ·系统地审查新的培训班，以保证把重点放在所

例如，许多-国培训班已在一些地方有效地起作用， 教技术的实践训练和示范上;

那些地方有许多人需要进行培训11 (例如埃及举办的腔 ·重视选拔受训者的程序，以保证选拔出最需要

内癌辐射疗法培训班)，或对那些通常不适合到外国 培训的学员;

培训的技术人员提供所需的培训11 (例如在越南、加纳 ·深入审查与发展中成员国合作情况，以确定他

和肯尼亚举办的核仪器仪表培训班).据估计，一国 们的实际培训需求，保证机构培训班真正满足这些国

培训班的期数将会继续增加，到 1990 年，也许将会 家的需要;

达到跨区域培训班和进修金培训班总和的 5 至 6 ·谨慎地把培训班计划和基于项目的机构技术合

倍.预计，机构对这种培训班的援助将会使国家的 作计划结合起来，以便使机构支助的培训班得到最大

培训能力提高到这样一种程度，即一国培训班的大多 的效果;

数在没有机构援助情况下也能举办.在拉丁美洲， ·对所有培训活动进行系统的评价跟踪.

无损检验领域的培训班就是在没有机构援助情况下 机构的培训班活动，正在继续随其成员国的需求

举办的. 变化而变化.但其承诺是不变的，即保证机构的这些

区域和一国培训班正在普遍采用"师资培训班" 计划满足其成员国的需要.
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