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国际原子能机构和阿拉伯联合酋长国哈里发科技研究大学（KUSTAR）签订

一项协议，或称“实际安排”，以建立一个网上学习门户。这个在线资源和学习

网址提供的资料补充了课堂研究。2010年9月21日，国际原子能机构负责核能的

副总干事Yury A. Sokolov先生和哈里发大学的校长Tod A. Laursen先生达成了这

个加强他们在核科学技术教育、培训和研究方面合作的协议。 

这个新的网上学习门户，连同亚洲核技术教育网（ANENT），最近在哈里

发大学阿布扎比校园设立，目前正在试运行。这个门户网站有助于阿拉伯联合酋

长国培养开发和维持国家核电发展所需要专家的工作。对于阿拉伯联合酋长国来

说，自从这个国家开始它的第一个核电计划以来，人力资源开发就成为越来越重

要的战略考虑。哈里发大学作为阿拉伯联合酋长国唯一培育专家级核工程人才的

教学和培训机构起着重要的作用。 

2009年4月，国际原子能机构与韩国原子能研究所达成了一个加强亚洲核技

术教育网的类似协议。 

背景背景背景背景 

国际原子能机构和哈里发大学在他们的合作中促进亚洲核技术教育网网上

学习系统的利用。亚洲核技术教育网建立于2004年，是一种在能力建立和人力资

源开发方面合作，包括在亚洲和平利用核技术方面教育和培训的地区性伙伴关系。

亚洲核技术教育网目前包括16个成员国：澳大利亚，孟加拉国，中国，印度，印

度尼西亚，黎巴嫩，马来西亚，蒙古，巴基斯坦，韩国，斯里兰卡，叙利亚，泰

国，菲律宾，阿拉伯联合酋长国和越南。 

 

——Misha Kidambi，国际原子能机构新闻处 


